
Договор
на проведение мероприятия в рамках выполнения муниципальной работы 

Организация мероприятий сфере молодежной политики, направленных на формирование 
системы развития талантливой и инициативной молодёжи, создание условий для 

самореализации подростков и молодёжи, развитие творческого, профессионального, 
интеллектуального потенциалов подростков и молодежи».

Ростов «15» ноября 2021 г.

Муниципальное автономное учреждение Ростовского муниципального района 
Ярославской области Молодежный центр «Ростов Великий», именуемое в дальнейшем 
«Исполнитель», в лице директора Коробченко Ольги Александровны, действующего на 
с сновании Устава с одной стороны, и Муниципальное образовательное учреждение 
Петровская средняя общеобразовательная школа, именуемое в дальнейшем «Заказчик», в 
гице директора Марии Васильевны Сайдаль, действующего на основании Устава с другой 
стороны, заключили настоящий договор о нижеследующем.

1. Предмет договора.

Заказчик поручает, а исполнитель принимает на себя проведение 
профориентационного урока в рамках выполнения муниципальной работы «Содействие 
профессиональному самоопределению молодежи».

.2. Мероприятия проводятся согласно календарному плану.

2. Права и обязанности сторон.

Исполнитель обязуется выполнить силами своих сотрудников предусмотренные 
договором работы в полном объеме, качественно и в установленные сторонами сроки. Все 
изменения по договору стороны обязаны согласовывать в письменном виде.

2.2 Занятия и мероприятия проводятся на базе Заказчика.
2.3 Заказчик обязан создать благоприятные условия для реализации договора.
2.4 Заказчик обязан во всех официальных и устных заявлениях и печатных сообщениях в 
средствах массовой информации, отчетно-статистических и иных публикациях, 
упоминающих программы договора, упоминать следующую фразу: Данные занятия и 
мероприятия осуществлялись МАУ РМР ЯО МЦ «Ростов Великий». Точка зрения автора 
публикации или выступления, может не совпадать с точкой зрения МАУ РМР ЯО МЦ 
хРостов Великий».
2.5 Заказчик имеет право контроля выполнения Исполнителем своих обязательств по 
настоящему договору.

3. Прочие условия.

3.1 Настоящий договор может быть изменен или дополнен по соглашению сторон в 
письменном виде.

4. Ответственность сторон.

4.1 Стороны несут ответственность за ненадлежащие выполнение обязательств по 
настоящему договору, которая определяется действующим законодательством и условиям 
договора.

4.2 Стороны не несут ответственности за действия сторон вне рамок настоящего договора 
в отношениях с третьими лицами.

5. Разрешение споров.

5.1 Все споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении настоящего 
договора или в связи с ним, стороны будут стремиться решить путем переговоров, а в



случае не достижения согласия, в порядке, предусмотренным действующим 
законодательством.

6. Срок действия договора и юридического адреса сторон.

1 Срок действия настоящего договора:
Начало: 15 ноября 2021 года 
Окончание: 15 ноября 202.1 года

2 Юридические адреса сторон:

1(4АУ РМР ЯО МЦ «Ростов Великий» 
52155 г. Ростов ул. Октябрьская, 1

МОУ Петровская
общеобразовательная школа 
Ярославской обл., Ростовский 
Петровск, ул. Пролетарская д.47

средняя 
152130 

район, п.

Директор _  О.А. Коробченко
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Акт выполненных работ 
по договору от «15» ноября 2021 г.

Ростов 15 ноября 2021 г.

Мы, нижеподписавшиеся, от лица Исполнителя директора МАУ РМР ЯО МЦ 
Ростов Великий» Коробченко О.А., с одной стороны, и от лица Заказчика директора 

МОУ Петровская СОШ Ростовского района Ярославской области Сайдаль М.В, с другой 
стороны, составили настоящий акт о том, что «Исполнителем» проведено занятие:

■№ п/п Наименование мероприятия Сроки Класс

1

Профориентационный 
мультимедийный урок «Тебе нужно 

будущее-будущему нужен ты» 15.11.2021

Взаимных претензий по проведению игры в рамках выполнения муниципальной 
баботы «Организация мероприятий сфере молодежной политики, направленных на 
формирование системы развития талантливой и инициативной молодёжи, создание 
условий для самореализации подростков и молодёжи, развитие творческого, 
профессионального, интеллектуального потенциалов подростков и молодежи».

Настоящий акт составлен в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую 
силу, по одному экземпляру для каждой из сторон.

Работу сдал: 
эт Исполнителя
директор МАУ РМР ЯО МЦ «Ростов Великий»

Работу принял: 
от Заказчика
директор МОУ Петровская СОШ


